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일을 통한 자립, 
왜 지원해야 할까요?

자립준비청년이 자립하기 위해서는 일을 통한 안정적인 

소득 확보가 꼭 필요합니다.

「자립준비청년에 희망 디딤돌을 - 일자리 갖는 게 진정한 자립」

(’23.6.1. 국민일보)

연간 약 2천여 명의 자립준비청년이 새로 발생합니다.

정부는 11,403명(’23년 기준)의 자립준비청년을 지원하고 있습니다.

* 아동복지법 제38조 및 동법 시행령 제38조에 따라 보호종료 후 5년 간 자립 지원

I. 

자립준비청년의 진정한 

자립은 사회 일원으로서 좋은 

일자리를 갖고 경제적으로 

독립할 수 있는가에서 판가름 

나는 것 같아요.
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하지만 자립준비청년들은 취업을 준비하며 정보·경험 부족 

등의 어려움을 겪고 있습니다.

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.

이에 정부는 자립준비청년의 취업지원 방안을 마련하여, 

보호아동 시기부터 보호종료 이후까지 자립준비청년의 

일을 통한 자립을 보다 두텁게 지원합니다.

관계부처 합동

* 응답자 합계 3,104명

  ※ 보호종료아동 자립실태 및 욕구조사(보건복지부, 한국보건사회연구원, 2020)

< 자립준비청년이 취업 준비 시 겪는 어려움 >

구분
낮은
보수

기타

706 604 598 496 244 233 223

22.7 19.5 19.3 16.0 7.9 7.5 7.1

인원(명)

비중(%)

근로환경
또는 근로
시간 문제

취업·

일자리

정보 부족

 학력·기술·
자격 부족

적성을
모름

직종관련
경험 부족
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자립준비청년의 일을 통한 자립, 
이렇게 지원합니다

보호아동 시기부터 먼저 지원하겠습니다.

II. 

취업 준비 이전 단계1

꿈을 찾아야 할 아동 시기, 보호아동의 취업 관련 

욕구·진로·적성 파악 지원을 위해 더 일찍 찾아갑니다.

아동복지시설·가정위탁지원센터와 연계하여, 고용센터에서 

보호아동의 취업 관련 욕구·진로·적성 파악을 지원합니다.

아동복지시설·가정위탁지원센터 종사자가 아동의 진로·

직업 관련 욕구에 효과적으로 대응할 수 있도록 관련 

교육을 지원합니다.

보호아동 중 비진학 취업 희망 아동은 고용센터로 

연계하여 취업지원서비스를 제공합니다. 

* 진로탐색을 지원하는 “취업을 위한 나 이해하기” 등 청년층을 

위한 단기집단상담프로그램 연계 활용
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앞으로 더 많은 청년들이 취업지원서비스를 받을 수 있도록 

협력을 강화하겠습니다.

기관 간 협력을 통해 고용복지+센터에서 80여명의 

자립준비청년에게 취업지원서비스를 제공하고 있습니다.

고용노동부-보건복지부, 자립준비청년 

취업지원 협업체계 구축을 위한 업무협약 

체결(’23.12.20.)

전국 17개 자립지원전담기관과 

고용복지+센터 간 자립준비청년 취업지원 

업무협약 체결(~’23.11월)

아동보호·자립지원 정책과 취업지원 정책을 
연계하겠습니다.

자립준비청년의 전 생애에 걸친 자립지원을 위해

고용노동부와 보건복지부가 힘을 모았습니다.

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.

5



일학습병행에 더 쉽게 참여할 수 있도록 개편합니다. 

취업 준비 단계2

일학습병행제는 그간 재학생(직업계고, 전문대ㆍ4년제 대학교)과 

신규 채용자를 중심으로 운영되어 아직 취업하지 못한 

청년 구직자(미취업자)의 참여가 어려웠습니다.

이에 올해부터는 구직 중인 청년도 쉽게 참여할 수 있도록 

‘구직자 대상 일학습병행’을 신설하여 참여 폭이 더욱 

넓어졌습니다.

일경험을 통해 다양한 직무를 겪어보고 직무 역량을 
기를 수 있도록 지원합니다.

청년들이 선호하는 기업에 방문하여 현직자 멘토링 등을 통해 

직무를 탐색해볼 수 있는 ‘미래내일 일경험’의 지원 규모를 

확대하였습니다.

국민취업지원제도 참여자가 실제 기업에서의 일경험을 통해 

직무역량을 기를 수 있는 ‘국민취업지원제도 일경험프로그램’, 

이제 참여 중인 자립준비청년이 원하는 경우 참여기간을 연장할 

수 있습니다.

  * 자립준비청년, 위기청소년, 구직단념청년 등 일부 참여자에 대해
  적용되며, 참여기업과 참여자 간 상호 동의 하에 연장 가능합니다.

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.

6



사회 초년생이 된 자립준비청년이 직장에 안착할 수 
있도록 지원하겠습니다.

취업 이후 단계3

청년성장 프로젝트(직장 적응지원)를 신설하여 입직 청년에게 

직장 적응에 필요한 소통·협업 교육을 제공합니다. 

조직 내에서 성장하는 방법, 동료 직원과의 협업 커뮤니케이션 

스킬, 비즈니스 매너 등의 교육이 지원됩니다.

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.
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취업지원은 이렇게 도와주세요III. 

고용복지플러스 업무지원시스템(워크플러스)을 통해 취업지원이 

필요한 자립준비청년을 고용복지+센터에 쉽게 연계할 수 

있습니다.

< 고용복지플러스 업무지원시스템(워크플러스) 활용 절차 >

취업을 희망하는 자립준비청년이 있다면 아래 절차에 따라 

고용복지+센터에 연계해 주세요.

고용복지+센터를 적극 활용하세요.

아동복지시설, 가정위탁지원센터, 자립생활관, 자립지원전담기관, 

지방자치단체 등 보호아동과 자립준비청년을 직접 만나는 기관에서는

자립준비청년의 일을 통한 자립을 이렇게 도와줄 수 있습니다.

참여기관(자립지원전담기관 등)은 기초자료 
요청서를 관할 고용노동지청에 제출합니다.

참여기관은 워크플러스 사용자계정신청서를 
관할 고용복지+센터에 제출합니다.

워크플러스에 접속해 취업이 필요한 자립준비청년을 
고용복지+센터로 연계합니다. 

(신규)참여기관 등록

사용자(담당자) 계정 신청

서비스 의뢰·연계
(참여자 연계) 

8



고용복지+센터에 진로·적성 교육 지원을 요청하세요.

고용복지+센터에서 보호아동·자립준비청년의 진로·적성 탐색을 

지원합니다.

우리 기관 아동·청년을 위해 온통청년 “찾아가는 상담”을 

신청하세요. 상담사가 기관을 직접 방문하여 청년정책, 진로·

직업상담, 직업심리, 취업지원 서비스를 제공합니다.

온통청년에서는 언제든 활용 가능한 온라인·전화 상담도 제공하고 

있습니다. 우리 기관 아동·청년들에게 꼭 알려주세요.

보호아동·자립준비청년의 진로·적성 탐색 
지원이 필요할 때는?

온통청년(온라인청년센터) 홈페이지: 
http://www.youthcenter.go.kr

< 온통청년 청년상담실 안내 >
구분 상담방법 운영시간

➊ 카카오톡 상담
카카오톡 플러스 친구
“온통청년” 검색

평일 08:00~20:00
(주말, 공휴일 08:00~18:00)
(설·추석 연휴 제외)

➋ 심층 상담
온통청년 홈페이지에서 
심층(전문)상담 예약 신청

평일 09:30~17:30
(1회 50분)

➌ 전화 상담
ARS 1811-9876으로 

전화 연결
평일 09:00~18:00
(주말, 공휴일 제외)

➍ 게시판 상담
온통청년 홈페이지 

‘게시판 상담’에 상담글 작성
상시 운영

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.
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일학습병행 구직자 유형,

선발이 곧 시작됩니다.

(’24년 2월 공동훈련센터 모집공고 중)

일학습병행은 기업이 청년을 먼저 채용하여, 산업현장에서 필요로 

하는 현장훈련(OJT)과 전문대, 4년제 대학교 등 ‘공동훈련센터’에서 

이론교육(OFF-JT)을 제공하여, 산업현장 어디서든 인정받을 수 있는 

인재가 되도록 지원해 주는 제도입니다. 

- 더불어, 기업에서의 훈련 과정평가와 인력공단의 외부평가를 

   거쳐 일학습병행 국가 기술자격 취득까지 할 수 있는 현장 중심의

   교육훈련제도입니다.

일학습병행제도를 안내해 주세요.

2014년 처음 사업을 시작한 이래로, 재학생(직업계고, 전문대ㆍ

4년제 대학교)과 기업에 신규로 채용된 재직자를 대상으로 운영하여, 

졸업생 중 아직 취업을 하지 못한 청년 구직자(미취업자)의 참여가 

어려웠습니다.

- 이에, 올해부터는 ‘구직자 대상 일학습병행’을 신설하여 아직 

 취업하지 못하고 구직 중인 청년 구직자도 쉽게 참여할 수 있도록   

 대상자의 폭이 더욱 넓어졌습니다.

- ‘구직자 대상 일학습병행’은 기존의 재학생과 재직자를 대상으로   

 운영해왔던 방식과 달리 ‘사전이론교육’ 과정을 신설하여, 자신의 

 적성을 먼저 탐색하고 앞으로의 진로를 결정할 수 있도록 하였습니다. 

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.
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일학습병행 구직자 유형 참여 절차

Step. 1

우리동네 근처 구직자

공동훈련센터 확인

Step. 2

사전 이론교육(OFF-JT)

참여

Step. 3

기업과 매칭인터뷰

진행

Step. 4

채용확정

Step. 5

일학습병행

(OJT, OFF-JT) 참여

Step. 7

자격취득

Step. 8

기간의 정함이 없는

근로자로 전환

(일학습병행자격

취득자에 한함)

Step. 6

내·외부 평가

일학습병행은 충분한 기간(1년 이상) 동안 근로와 학습을 

병행하여, 자격 또는 학위(전문대 또는 4년제) 및 정규직 근로까지 

할 수 있는 좋은 기회입니다. 우수기업이 참여자를 기다리고 

있으니 보호아동·자립준비청년에게 알려주세요.

1644-8000
(한국산업인력공단 고객센터, 유료)

문의

일학습병행 블로그: https://blog.naver.com/run-learn

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.
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고용노동부는 국민취업지원제도를 통해 취업취약계층의 취업을

지원하고 있습니다.

국민취업지원제도를 소개해주세요.

국민취업지원제도에 참여하면 취업활동계획 수립, 직무 및 구직역량 

제고 프로그램 등 취업지원서비스와 생계지원*을 함께 제공받으며 

일을 통한 자립에 도전할 수 있으니 적극 알려주세요.

워크플러스를 통해 연계하거나, 협약을 체결한 고용복지+센터에 

직접 알려주시면 고용센터 담당자가 국민취업지원제도 참여를 

도와드립니다.

국민취업지원제도 참여자는 국민취업지원제도 일경험 프로그램에 

참여하여 실제 기업에서의 직무수행 기회를 통해 구직의욕을 

고취하고, 직무능력을 향상시킬 수 있습니다.

특히 ’24년부터는 자립준비청년, 위기청소년, 구직단념청년 등 

일부 참여자에 한해 동일 기업에서 최대 6개월까지 연속해서 

일경험을 할 수 있도록 개편하였습니다.

국민취업지원제도 일경험 프로그램도 참여 
가능합니다.

 * I유형 구직촉진수당 월 50만원(최대 6개월) 지급, II유형 취업활동비용 지급

* 훈련연계형(1~3개월), 체험형(20~30일)으로 구분

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.

국민취업지원제도 홈페이지: https://www.kua.go.kr
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자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.

고용노동부는 미취업 청년에게 다양한 일경험을 제공하기 위해

미래내일 일경험을 통해 인턴형, 프로젝트형, ESG지원형, 기업탐방형 등

여러 유형의 일경험을 지원합니다.

기업 탐방부터 인턴까지,
미래내일 일경험 프로그램을 안내해 주세요.

13

미래내일 일경험 사업 홈페이지: 
https://www.work.go.kr/experi

국민내일배움카드를 통해 능력개발에 필요한 다양한 훈련을 수강할 

수 있습니다.

또한, 국민취업지원제도에 참여하는 자립준비청년은 훈련비용 

자부담 없이 훈련받을 수 있습니다.

  * 단, 해당 훈련직종의 평균 취업률이 40% 미만인 과정은 자비부담률 20%

국민내일배움카드를 안내해 주세요.

자립준비청년 특화 일경험인 희망디딤돌 2.0도 함께 살펴보세요.

전기/전자, IT서비스, 반도체 등 여러 직무에서 일경험이 가능합니다.

희망디딤돌 직무교육 신청하기: 
http://jarip-hope.or.kr/edu/edu_grid.php

국민내일배움카드 훈련 알아보기
(고용24 홈페이지)
https://www.work24.go.kr/



이렇게 변화합니다.IV. 
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고용복지+센터 상담사-보호아동·자립준비청년 유관기관 

종사자 간 상호 역량강화교육 확대(’24.상~)

집단교육이 어려운 가정위탁 보호아동에 대한 온라인 

진로지도 및 직업상담(직업심리검사·결과해석) 확대(’24.상~)

보호아동·자립준비청년의 효과적인 진로·적성 탐색 및 취업지원을 

위한 상담기법·업무매뉴얼 개발·보급(’24.하~)

지역 소재 시설 보호아동을 대상으로 하는 지역별 진로·적성 특강

(’24.~계속)

지역 내 구인처와 해당 사업체에서의 업무내용을 구체적으로 

소개하는 소규모 일자리 설명회 개최(상시)

현행 정부지원 복지정책 및 취업지원정책을 시점별·특성별로 구분한 

자립준비청년 취업지원 체계도 구성(’24.하)

앞으로도 부처 간

적극적인 협력을 통해 

자립준비청년의 일을 통한 

자립을 최선을 다해 

지원하겠습니다.



부록

자립준비청년의 일을 통한 자립,
고용노동부와 보건복지부가 함께 지원합니다.



부록 1 시기별·보호시설별 공적 자립지원 전달체계

보호아동(~만 18세*)

* 만 24세까지 보호 연장 가능, 다만 대학 진학 등의 사유로 추가 연장 가능

생활 시설 서비스 전달 기관 서비스 내용

아동양육시설

공동생활가정
(그룹홈)

해당 시설

지방자치단체

지방자치단체

가정위탁지원센터

자립체험 프로그램 운영(보호종료 전)

자립캠프, 진로준비캠프 등(방학 중 1~3일)

아동보호 전담요원 운영

위탁부모 교육 및 위탁아동 관리

자립지원계획 수립(만 15세~, 연 1회)

자립캠프, 진로준비캠프 등(방학 중 1~3일)

아동보호전담요원 운영(내용 상동)

자립지원표준화프로그램 제공(상시)

자립지원계획 수립(만 15세~, 연 1회)

위탁가정

•자립기술평가(생활기술·진로탐색 등)를 기초로 
진학여부·진로 및 희망직종, 주거방법 등 자립 계획 
수립

•보호종료 후 안정적인 자립생활을 위해 연령별·
수준별 자립 교육 제공

•일상생활, 자산관리, 진로탐색 등 8개 분야

•3~7명 보호

•보육사, 자립지원전담
요원(필요시)

•일반가정위탁, 전문
가정위탁, 일시
가정위탁

•30명 이상 보호

•보육사, 자립지원
전담요원(1인 이상)

•양육상황 점검(분기별 1회), 원가정 복귀 지원, 
보호종료 사례결정위원회 개최, 보호종료 후 
사후관리 모니터링 등

•위탁부모 자립지원교육을 통해 위탁부모가아동을 
지도할 수 있도록 지원

•상담원 6인 
이상,자립지원
전담요원1인 
이상
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부록 1 시기별·보호시설별 공적 자립지원 전달체계

자립준비청년(보호종료 시점부터 5년간 지원)

생활 시설 서비스 전달 기관 서비스 내용

독립 생활

자립생활관

자립지원전담기관

보건복지부,
지방자치단체

사후관리

자립지원통합서비스

친인척 등

•맞춤형 사례관리가 필요한 일부 자립준비청년
(’24년 2,750명)에 월 1회 이상 상담 후 상시 지원

•복지제도 및 민간 자원을 연계하여 주거·안전·건강·
의료·고용·생활·법률 등의 문제를 해소

   * 의료비, 심리상담비, 생활지원비, 주거지원비, 
  교육훈련비 등 사례관리비 지원 가능

자립준비청년 자조모임(바람개비서포터즈) 운영 지원

•자립준비청년 선·후배간 멘토링, 지역별 자조모임, 
자립사례 공유 등 활동(‘23년 107명 신규 위촉)

•연 1회 이상 대면·유선 등으로 진학·취업·소득·주거·
기초생활수급여부·자립정착금 수령 여부 등을 
점검하고, 지원제도 안내•공공임대

•기숙사

•전·월세(근로소득 
등을 통한 자부담, 
주거급여 또는 
사례관리비 활용 등)

•지자체 또는 
복지재단 운영

•민간 운영
(희망디딤돌 등)

자립수당(월 50만원, 5년) 지급

자립정착금 지급

•지자체별 1,000~1,500만원의 자립정착금 
지급(서울시는 ’24.1월부터 2,000만원으로 인상)

아동발달지원계좌 적립금

•0세~17세 보호아동이 후원 등으로 일정 금액 적립 
시 1:2 비율, 월 10만원 한도로 정부 적립금 매칭

•복지부 국비 
지원  17개 
시·도별 운영
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부록 2  전국 자립지원전담기관 및 고용복지+센터 연락처

지역 자립지원전담기관 고용복지+센터

서울
서울특별시자립지원전담기관

(02-2226-1524)

서울서부고용복지+센터

(02-2077-3471)

부산
부산광역시보호아동자립지원센터

(051-441-7006)

부산고용복지+센터

(051-860-1942)

대구
대구광역시자립지원전담기관

(053-243-0090)

대구서부고용복지+센터

(053-605-6454)

인천
인천광역시자립지원전담기관

(032-204-4279)

인천고용복지+센터

(032-460-4910)

광주
광주광역시자립지원전담기관

(062-672-1930)

광주고용복지+센터

(062-609-8788)

대전
대전광역시자립지원전담기관

(042-242-5726)

대전고용복지+센터

(042-480-6429)

울산
울산광역시자립지원전담기관

(052-265-5636)

울산고용복지+센터

(052-228-3969)

세종
세종특별자치시자립지원전담기관

(044-867-2056)

세종고용복지+센터

(044-861-8965)

경기

경기도자립지원전담기관

(의왕: 031-346-6994) 

(구리: 031-522-6491)

안양고용복지+센터,

(031-463-3873)

구리고용복지+센터

(031-560-5832)

강원
강원특별자치도자립지원전담기관

(033-261-2340)

춘천고용복지+센터

(033-250-1957)

충북
충청북도자립지원전담기관

(043-238-5393)

청주고용복지+센터

(043-230-7057)

충남
충청남도자립지원전담기관

(041-541-6553)

천안고용복지+센터

(041-620-9583)

전북
전라북도자립지원전담기관

(063-714-3329)

전주고용복지+센터

(063-270-9038)

전남

전라남도자립지원전담기관

(순천: 061-742-4908)

(목포: 061-282-4908)

순천고용복지+센터

(061-720-9102)

경북
경상북도자립지원전담기관

(054-456-9942)

구미고용복지+센터

(054-440-3338)

경남
경상남도자립지원전담기관

(055-265-7942)

창원고용복지+센터

(055-239-0994)

제주
제주특별자치도자립지원전담기관

(064-759-0846)

제주고용복지+센터

(064-710-4480)
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자립준비청년의 일을 통한 자립, 

고용노동부와 보건복지부가 
함께 지원합니다.

관계부처 합동


